Wir sind das grofite Nahverkehrsunternehmen Deutschlands und
bieten in der Hauptstadt Berlin Personennahverkehr und damit
~Mobilitat fiir jedermann®.

Willkommen im Team als

Gruppenleiterin bzw. Gruppenleiter
Versorgungstechnik

Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung mit Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung
unter der Kennziffer
361-EX bis zum
07.06.2013

Berliner
Verkehrsbetriebe (BVG)
Bewerbermanagement
PM-PD2 / 52215
Holzmarktstr. 15-17
10179 Berlin

Fur unsere Abteilung Fahrgasttechnik und Facility Management su-
chen wir fir die technische Gebaudeausriistung und maschinellen
Anlagen kompetente Verstarkung.

Zu lhrem Aufgabengebiet gehdrt die Gesamtabwicklung von techni-
schen Projekten der Planung, die Bauleitung und Instandsetzung von
Heizungs-, Klima-, Liftungs- und MSR-Anlagen und die selbststandi-
ge Koordination und Bearbeitung von umfangreichen Baumalf3nah-
men. Sie sind verantwortlich fir die Entwicklung der zugeordneten
Technik, wie z. B. die Anwendung regenerativer Energien und die
Automatisierung der Prozessablaufe innerhalb der Gebaudetechnik.
Des Weiteren sind Sie zusténdig fur die Einfihrung neuer Techniken
und Methoden z. B. im Brandschutz auf U-Bahnhéfen und fir die Gut-
achten und Untersuchungen im Bereich der Liftungstechnik.

Wir erwarten ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Gebau-
detechnik/Versorgungstechnik, langjahrige Berufserfahrung und um-
fangreiches Wissen Uber Erstellung und Verfahrensarten von energie-
sparenden Anlagen der HKL- und MSR-Technik. Sie verfligen tber
fundierte Kenntnisse der einschlagigen Vorschriften und Verordnun-
gen (DIN-Vorschriften, VDE- und VDI-Richtlinien, VDMA-
Wartungsrichtlinien, Verordnungen (Uber brennbare Flissigkeiten,
WHG, BetrSichV, BetrVO, BO-Strab, DUV, TV-N Berlin, VOL / VOB,
HOAI, EnEV, BImSchV und die brandschutztechnischen Anforderun-
gen an Liftungs- und Leitungsanlagen). Sie besitzen langjahrige Fih-
rungserfahrung und arbeiten qualitats- und ergebnisorientiert.

Die Vergiitung erfolgt nach TV-N Berlin.

Wir haben uns Chancengleichheit und die berufliche Forderung von
Frauen zum Ziel gesetzt. Deshalb sind wir besonders an Bewerbun-
gen von Frauen interessiert. Ausdriicklich erwtinscht sind auch Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Voraus-
setzungen erfillen. Schwerbehinderte Menschen werden bei entspre-
chender Eignung bevorzugt.

BVG

Es lebe Berlin.




