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Kraftfahrer Aus- und Weiterbildung 
 
Ausbildung zur Fachkraft im Fahrbetrieb 
 
Die staatlich anerkannte Ausbildung zur Fachkraft im Fahrbetrieb dauert 3 Jahre und 
schließt mit einer Prüfung bei der IHK ab. Fachkräfte im Fahrbetrieb arbeiten in 
Unternehmen des öffentlichen Personennahverkehrs und sind vielseitig einsetzbar. 
Zu ihren Aufgaben gehören das Fahren von Bussen, Straßenbahnen und/ oder U-
Bahnen, Kundendienst und Marketing, Planung und Disposition des Fahrbetriebes 
sowie der Fahrzeugeinsatz. 
 
Die Ausbildung findet an den Lernorten Betrieb und Berufsschule statt. Zu den 
Ausbildungsschwerpunkten gehören: 
 
• Verkehrsmarkt 
•  Arbeitsorganisation, Informations- und Kommunikationssysteme 
•  Marketing und Vertrieb 
•  Kaufmännische Betriebsführung 
•  Betriebssicherheit und Technik 
•  Qualitätsmanagement 
•  Umgang mit Kunden 
•  Planung und Disposition 
•  Gesundheits- und Umweltschutz 
 
Nach der allgemeinen Grundausbildung erfolgt ab dem zweiten Lehrjahr die 
Spezialisierung in den von den Auszubildenden gewählten Fachbereichen Bus, 
Straßenbahn oder U-Bahn. In dieser Zeit müssen die Auszubildenden das 18. 
Lebensjahr vollendet haben, um die entsprechende Fahrerlaubnis erwerben zu 
können. Für den Fachbereich Bus wird die Ausbildung zur Linienbusfahrerin bzw. 
zum Linienbusfahrer im ÖPNV bei der Verkehrsakademie Omnibus absolviert. Dazu 
gehören neben dem Erwerb der Fahrerlaubnis auch die EU-Grundqualifikation und 
die Vermittlung ÖPNV-spezifischer Inhalte. 
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Kraftfahrer Aus- und Weiterbildung 
 
Ausbildung zur Fachkraft im Fahrbetrieb 
 
Voraussetzungen 
 
• Mindestens Mittlerer Schulabschluss (MSA) 
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
• Freundliches und zuvorkommendes Auftreten 
• Teamfähigkeit 
 
 
Bewerbungszeiträume 
 
• 1. Oktober bis 31. Dezember (für Folgejahr bis September) 
• 1. Juli bis 30. September (für Folgejahr bis März) 
 
 
Ausbildungsbeginn 
 
• 1. September und  
• 1. März 
 
 
Bewerbung 
 
Schicken Sie Ihre Unterlagen, bestehend aus 
 
• dem Bewerbungsschreiben 
• einem tabellarischen Lebenslauf 
• und den Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse, 
 
an die folgende Adresse: 
 
Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) 
Bereich Personalmanagement 
Personaldienstleistungen 
Bewerbermanagement 
IPlz 52120 
Holzmarktstraße 15-17 
10179 Berlin 
 

Wir berücksichtigen ausschließlich Bewerbungen, die uns auf dem Postweg 
erreichen. 

 
E-Mail-Bewerbungen können nicht berücksichtigt werd en. 


